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Studierende beraten

EINFUHRUNG SYSTEMISCHES COACHING

Der Begriff,,Coaching” erfahrt seit oder Gruppen in Entscheidungs-
einiger Zeit eine erhohte Aufmerksam- prozessen unterstlitzen kann. An zwei
keit und wird fiir ganz unterschiedliche Workshoptagen soll in die Grundlagen
Zielgruppen heran gezogen. Aber was dieses Formats eingefiihrt und erarbei-
meint, was kann ,systemisches Coa- tet werden, wie es ggf. im Hochschul-
ching”? Im Rahmen einer Einfiihrung bereich eingesetzt werden kann.

wird systemisches Coaching als Format
vorgestellt, welches Einzelpersonen
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Studierende beraten

Teilnehmende kénnen anschliel3end « diesbezliglich ihre eigene Rolle im
Arbeitskontext reflektieren und in
+ das Format systemisches Coaching Bezug auf konkrete Aufgaben ggf.
von anderen Formaten abgrenzen,
(z.B. Beratung, Supervision, « einzelne Instrumente und
Mediation) abgrenzen, Methoden in ihrem Arbeitsalltag
+ einschatzen, ob/wie das Format in einsetzen.
ihrem eigenen Arbeitsbereich sinn-
voll eingesetzt werden kann, Der Workshop wird von Frau Sonka

Stein geleitet.

Mi und Do, 29./30.11.2017, je 10:00-17:00 Uhr, T.09.01

Min/Max TN-Zahl: 6/12
Materialbeitrag: -
Arbeitseinheiten: 16 AE
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